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TALLERES MODULARES 

 
 EN “ASPECTOS ESPECÍFICOS DE APLICACIÓN DE LAS IFRS-9” 

 
 
 

SEGUNDO BLOQUE DE CAPACITACIONES A SOCAPS EN MATERIA DE LAS NORMAS 
IFRS-9, SEGUNDO SEMESTRE 2024. 
 
 
Federación Central, desde el segundo semestre del 2023 y durante el primer semestre del 
2024 ha desarrollo procesos de formación y capacitación sobre las disposiciones de la norma 
IFRS-9 que las SOCAPS deberán implementar para inicio del 2025. 
 
 
El primer proceso de capacitación consistió en el desarrollo de talleres presenciales de 16 
horas, que abarcaron la generalidad de las disposiciones con la participación de 64 
cooperativas y 211 personas de estas cooperativas. 
 

 

 
 
 

En seguimiento a estos procesos y ha solicitud de las propias cooperativas establecemos un 
nuevo proceso de capacitación a partir de agosto de 2024 con una metodología diferente, la 
cual consistirá en: 
 

• Sesiones virtuales 

• Sesiones especificas por tema vinculado a IFRS-9 

• Sesiones diseñadas en módulos que se podrá tomar el bloque de 5 módulos, o por 

módulo según el tema de interés. 

 
 
 
 
 
 

FECHA MODALIDAD SEDE # SCAPS # PAX

Mayo 2023 Virtual ZOOM 14 28

Junio 2023 Presencial Guadalajara 13 39

Enero 2024 Presencial Guadalajara 10 35

Febrero 2024 Presencial Queréraro 16 65

Marzo 2024 Presencial Cuernavaca 11 44

Totales 64 211
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Programa del Taller en  
“Aspectos Específicos de aplicación de las IFRS-9” 

 
Objetivo: Que los participantes cuenten con los principales conocimientos e impactos por la 
entrada en vigor de las IFRS 9 para las Sociedades Cooperativas de Ahorro y Préstamo, con 
la finalidad de que estén en posibilidad de aplicarlos de manera adecuada por rubro. 
 
 

Dirigido a: Consejeros, Directores o Gerentes Generales, Operaciones, Crédito, Encargados 
de Finanzas, Tesorería, Contabilidad, Responsables de AIR, así como Auditores Internos y 
Contralores. 
 
 

Contenido temático: 
 
Módulo 1: Modelo de Negocio, Costo 
Amortizado, Tasa de Interés Efectiva. (5 hrs.) 
 

1. Modelo de Negocio y Flujo de Efectivo 
2. Requisitos Normativos del Modelo de 

Negocio y Flujo de Efectivo. 
3. Costo Amortizado. 
4. Cálculo de la Tasa de interés Efectiva. 
5. Registro Contable. 

 
Módulo 2: Criterios Contables de Cartera de 
Crédito. (4 hrs.) 
 

1. Clasificación 
2. Renegociaciones. 
3. Pago sostenido. 
4. Bienes Adjudicados. 

 
Módulo 3: Instrumentos Financieros. (4 hrs.) 
 

1. Instrumentos Financieros para Negociar. 
2. Instrumentos Financieros para Cobrar y 

Vender. 
3. Registro contable. 
4. Instrumentos Financieros para Cobrar 

Principal e Intereses. 
5. Costo amortizado y tasa efectiva 
6. Registro Contable 
7. Pérdida Crediticia Esperada 

Módulo 4: Estimaciones Preventivas y 
Reservas. (5 hrs.) 
 

1. Saldo insoluto e intereses. 
2. Políticas de migración. 
3. Metodología para créditos de 

Consumo, Microcréditos Productivos y 
Vivienda. 

4. Metodología para cálculo de reservas 
de Créditos Comerciales. 

 
Módulo 5: Reportes Regulatorios (4 hrs.) 
 

1. Catalogo Mínimo 
2. Desagregado de instrumentos 

financieros 
3. Calificación de Cartera y Movimientos 
4. Información detallada de Cartera de 

Crédito 
5. Reclasificaciones 
6. Estados Financieros 
7. Políticas de migración. 

 

• Se recomienda que se siga el orden de cada módulo. 
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Fecha y Horario: 
 

MÓDULO FECHA Y HORARIO 

1. Modelo de Negocio, Costo Amortizado, Tasa de 
Interés Efectiva. 

09:00 a 14:00 Horas 
23-Sep-2024 

2. Criterios Contables de Cartera de Crédito.  
09:00 a 13:00 Horas 

30-Sep-2024 

3. Instrumentos Financieros.  
09:00 a 13:00 Horas 

07-Oct-2024 

4. Estimaciones Preventivas y Reservas.  
09:00 a 14:00 Horas 

14-Oct-2024 

5. Reportes Regulatorios. 
09:00 a 13:00 Horas 

21-Oct-2024 

 
Inversión: 
 

✓ Inversión por módulo es de 
$1,000.00 más I.V.A. por 
participante.  

✓ Inversión por el bloque de los 5 
módulos es de $3,500.00 más 
I.V.A. por participante.  

 
Incluye: 
 

• Material de estudio en electrónico 

• Constancia de participación

 
 
Modalidad: 
Virtual, por medio de la plataforma ZOOM. 

 
 
Instructor:  
Mtro. José Joaquín Alba Corona 
Semblanza 
Maestro en Finanzas con Especialidad en Alta Dirección y Diplomado de Actualización en la 
Gestión de Recursos Humanos por la Universidad del Pedregal, con experiencia 
en  Capacitación, Gestión de Procesos y como Asesor de Negocios, con más de 11 años de 
experiencia en la Supervisión de Sociedades Financieras Populares, Sociedades Financieras 
Comunitarias y Sociedades Cooperativas de Ahorro y Préstamo, ha sido expositor de temas 
como “Modificación a las Disposiciones” en el Foro Cooperativo Financiero, “Medios 
Electrónicos” en el Foro SISCOOP,  “Inclusión Financiera en México” y “Diseño de productos 
para crédito productivo e inclusión financiera”, en diversos talleres realizados por el INAES, 
actualmente se desempeña como Docente en la Especialidad de Recursos Humanos en la 
Universidad del Pedregal y como Director General de Alsasesores, brindando un servicio de 
calidad a la medida de las necesidades de las Sociedades Cooperativas de Ahorro y 
Préstamo. 
 
 

Para más información:   
Alma Yaneli García Silvar 
Correo: yaneli.garcia@fccap.mx 
Tel.: 442 196 6628 


